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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

per I'assunzione a tempo determinato per 12 mesi
di n® 1 Operatore polivalente - Manutentore specializzato elettricista.
Inquadramento previsto: categoria A - posizione economica A3 di cui al vigente Contratto
Collettivo Nazionale dei Consorzi ed Enti di Sviluppo Industriale aderenti alla F.I.C.E.I.

Il Consorzio Industriale Provinciale Oristanese intende selezionare ed assumere a “tempo
determinato per 12 mesi” un Operatore polivalente - Manutentore specializzato elettricista
- Categoria A - posizione economica A3 - di cui al vigente Contratto Collettivo Nazionale dei
Consorzi ed Enti di Sviluppo Industriale aderenti alla F.I.C.E.|., da impiegare presso |'Impianto di
Trattamento R.S.U. Consortile, o comunque per le attivita dell’Ente.

Risultera vincitore della selezione il Candidato classificatosi al primo posto della graduatoria. Al
termine del periodo lavorativo di 12 mesi previsto dal presente Avviso Pubblico I'Ente potra, a
proprio insindacabile giudizio e ricorrendone le condizioni, prevedere il prolungamento del
rapporto di lavoro per ulteriori dodici mesi o |a trasformazione a tempo indeterminato.

REQUISITI PER L'AMMISSIONE:

Per "'ammissione alla selezione & previsto il possesso, alla data di scadenza per la presentazione
delle domande, dei seguenti requisiti:

1. cittadinanza italiana. Tale requisito non é richiesto per i soggetti appartenenti all’'Unione
Europea, fatte salve le eccezioni di cui al DPCM 07/02/1994, n° 174. Ai fini
dell’ammissibilita alla selezione, i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono
possedere i seguenti requisiti:

a. godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza o di provenienza;

b.  essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti
gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

c.  avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

non essere stati destituiti o dispensati o dichiarati decaduti dall'impiego ovvero licenziati
per motivi disciplinari da Pubbliche Amministrazioni o Enti Pubblici;

4. posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva, per i cittadini italiani soggetti a tale
obbligo;

5. non aver subito condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia, la costituzione del rapporto d'impiego con la Pubblica Amministrazione;
idoneita fisica all'impiego;
titolo di studio: Scuola dell’Obbligo;

8. esperienza almeno decennale nella realizzazione ef/o manutenzione ordinaria e

straordinaria di impianti e quadri elettrici BT e MT, manutenzione di cabine BT e MT,
verifica funzionamento, individuazione guasti e sostituzione di PLC;

9. Assenza di contenziosi in corso con il Consorzio.

Il Consorzio ha facolta di prorogare, con provvedimento motivato dell’Organo competente, il
termine della scadenza del presente avviso o riaprire il termine stesso. L’Amministrazione pud
altresi revocare la selezione bandita, qualora I'interesse pubblico lo richieda.

MODALITA E TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice e preferibilmente
direttamente sullo “Schema” allegato al presente Avviso, deve essere indirizzata al:
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e deve pervenire entro le ore 12.00 del giorno 14 Novembre 2024

La domanda di ammissione alla selezione, con i relativi allegati, potra essere trasmessa tramite
consegna a mano oppure Racc. A/R oppure PEC all’indirizzo: protocollo@pec.ciporistano.it,
comunque sempre entro le ore 12.00 del giorno 14 Novembre 2024,

N.B.: in caso di trasmissione tramite PEC, si precisa che l'indirizzo PEC del Consorzio accetta
esclusivamente mail provenienti da indirizzi PEC.

1 termine suddetto di consegna della domanda (ore 12.00 del 14.11.2024) & perentorio, fara
fede solo il timbro del protocollo o |a registrazione al protocollo informatico dell’Ente.

Alla domanda dovranno essere allegati, a pena di esclusione dalla procedura di selezione, il
curriculum vitae del Candidato e una fotocopia non autenticata di un documento di identita
personale.

L’elenco dei candidati ritenuti in possesso dei requisiti di ammissione — per i quali il Consorzio
si riserva di effettuare eventuali verifiche e controlli sui requisiti dichiarati e sulla
documentazione prodotta —sara pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente. | candidati ammessi,
previo eventuale svolgimento della prova di preselezione, saranno sottoposti a valutazione
teorico/pratica al fine della individuazione del vincitore della_Selezione, come dalle
disposizioni che seguono.

PROVA DI PRESELEZIONE

L'Amministrazione si riserva la facolta di sottoporre i candidati a prova preselettiva, qualora il
numero delle domande di concorso presentate risulti superiore a 10.

Il Consorzio, pertanto, provvedera a pubblicare sul proprio sito istituzionale I’Avviso relativo
all’'eventuale svolgimento del test di preselezione e 'elenco dei candidati ammessi o esclusi
alla prova in parola. | candidati ammessi dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di
riconoscimento (in corso di validita) per poter sostenere la prova.

Qualora il numero dei candidati ammessi alla selezione risulti inferiore o uguale a 10 e
comunque se il numero dei candidati presenti alla preselezione fosse inferiore o uguale a 10,
non si procedera all'espletamento della prova preselettiva.

Il test di preselezione consistera in un test sulle materie d’esame, costituito da quesiti a risposta
multipla.

Alla successiva prova d'esame saranno ammessi a partecipare i primi 10 classificati nella
prova preselettiva, includendo comunque i pari merito al 10° posto.

In caso di svolgimento della prova preselettiva, il luogo, data e orario della stessa saranno
comunicati tramite pubblicazione dell’avviso sul sito istituzionale del Consorzio. La
preselezione potra essere svolta in un‘unica sala o in locali diversi ma comunque all’interno di
un unico stabile; in tal caso la Commissione potra essere coadiuvata da personale dipendente
incaricato appositamente con finalita di controllo.

La graduatoria formata sulla base dei risultati della prova preselettiva sara valida
esclusivamente al fine dell'ammissione alla successiva prova teorico-pratica e non sara utile
per la formazione della graduatoria finale di merito e sara pubblicata sul sito istituzionale del
Consorzio entro 5 giorni dall’effettuazione della prova preselettiva.

| candidati saranno avvisati:

» dell’eventuale svolgimento della prova preselettiva;
» degli ammessi e/o esclusi dalla prova preselettiva;
~ della graduatoria all’esito della prova preselettiva;
r.
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» del calendario della successiva prova teorico-pratica,

tramite pubblicazione degli avvisi sul sito istituzionale del Consorzio, che avra il valore di
notifica a tutti gli effetti.

CRITERI DI VALUTAZIONE E FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA FINALE

La valutazione sara finalizzata ad accertare le attitudini, le esperienze e le competenze riferite
alle mansioni tipiche rinvenibili in materia di impianti elettrici civili ed industriali e di sicurezza
del lavoro e, nello specifico, nella manutenzione ordinaria e straordinaria di impianti e quadri
elettrici BT e MT, manutenzione di cabine BT e MT, verifica funzionamento, individuazione
guasti e sostituzione di PLC.

La Commissione nominata dal Consiglio di Amministrazione dell’Ente - che potra avvalersi di
un professionista specializzato nel settore di riferimento che la affianchi durante lo svolgimento
delle prove a cui saranno sottoposti i candidati - dovra valutare per ciascun Candidato i seguenti
elementi:

1. i titoli posseduti (esperienze lavorative pregresse, qualifiche, corsi di formazione, ecc.),
comprovati dal curriculum vitae e dalla documentazione che dovra essere allegata alla
domanda di ammissione;

2. lecompetenze e la professionalita in materia di impianti elettrici civili ed industriali e, nello
specifico, nella manutenzione ordinaria e straordinaria di impianti e quadri elettrici BT e
MT, manutenzione di cabine BT e MT, verifica funzionamento, individuazione guasti e
sostituzione di PLC, da accertare mediante prove pratiche;

3. le conoscenze di base sul funzionamento degli impianti elettrici ed in materia di sicurezza
del lavoro, da accertare mediante un colloquio.

La Commissione di valutazione assegnera un punteggio numerico a ciascuno degli elementi
sopra indicati secondo i seguenti pesi: fino a 20 punti per i titoli posseduti, fino a 50 punti per
le competenze e professionalita dimostrate mediante la prova pratica e fino a 30 punti per le
conoscenze di base valutate tramite il colloquio.

Nella valutazione delle esperienze lavorative e nel limite della soglia di riferimento, il punteggio
raddoppia se |'esperienza professionale e lavorativa é stata svolta presso Enti pubblici.
Saranno considerati idonei, e quindi inseriti in graduatoria, solo i candidati che
complessivamente avranno ottenuto un punteggio minimo di 60.

Completate le prove di selezione, la Commissione inviera |a graduatoria e la proposta motivata
di assunzione al Consiglio di Amministrazione del Consorzio per le valutazioni e determinazioni
di competenza.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, si precisa che il trattamento dei dati personali dei
candidati, compresi quelli sensibili, & effettuato ai soli fini dell’espletamento della procedura
selettiva, nel rispetto ed in applicazione delle disposizioni normative vigenti in materia. Al
riguardo, si allega I'apposita “Informativa privacy”.

Copia del presente Avviso pubblico e dello Schema di domanda sono reperibili presso gli Uffici
del Consorzio. Per qualsiasi informazione rivolgersi al n° 0783/35461.

Oristano, 22 Ottobre 2024 74
L PRESTDENTE
ng. GiapJuigi Carta,
Allegati: @L'
» Schema di domanda di ammissione a selezione; )/
» Informativa privacy.



