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CONSORZIO  INDUSTRIALE 

PROVINCIALE ORISTANESE 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE  

 

per l’assunzione a tempo determinato per 6 mesi di 

n° 1 operaio generico categoria A - posizione economica A1  

di cui al vigente Contratto Collettivo Nazionale dei Consorzi ed Enti di Sviluppo 

Industriale aderenti alla F.I.C.E.I. . 

 

Il CONSORZIO INDUSTRIALE PROVINCIALE ORISTANESE intende assumere a “tempo 

determinato per 6 mesi” un operaio generico - Categoria A - posizione economica 

A1 - di cui al vigente Contratto Collettivo Nazionale dei Consorzi ed Enti di Sviluppo 

Industriale aderenti alla F.I.C.E.I., da impiegare presso l’Impianto di Depurazione 

Consortile e per attività di manutenzione. 

 

 

REQUISITI PER L’AMMISSIONE: 

 

Per l’ammissione alla selezione è previsto il possesso, alla data di scadenza per la 

presentazione delle domande, dei seguenti requisiti: 

1. cittadinanza italiana. Tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti 

all’Unione Europea, fatte salve le eccezioni di cui al DPCM 07/02/1994,  

n° 174. Ai fini dell’ammissibilità alla selezione, i cittadini degli Stati membri 

dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti:  

a. godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza o di provenienza; 

b. essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, 

di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 

c. avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

2. non essere esclusi dall’elettorato politico attivo; 

3. non essere stati destituiti o dispensati o dichiarati decaduti dall'impiego ovvero 

licenziati per motivi disciplinari da Pubbliche Amministrazioni o Enti Pubblici; 

4. posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva, per i cittadini italiani soggetti 

a tale obbligo; 

5. non aver subito condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti 

disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica 

Amministrazione; 

6. idoneità fisica all’impiego; 

7. titolo di studio: Scuola dell’Obbligo. 

Non possono partecipare alla selezione ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, 

coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano destituiti 

dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione. 

Il Consorzio ha facoltà di prorogare, con provvedimento motivato dell’Organo 

competente, il termine della scadenza del presente avviso o riaprire il termine stesso. 

L’Amministrazione può altresì revocare la selezione bandita, qualora l’interesse 

pubblico lo richieda. 

MODALITÀ E TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

 

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice e preferibilmente 

direttamente sullo “Schema” allegato al presente Avviso; 

deve essere indirizzata al: 
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      CONSORZIO  INDUSTRIALE                                                                                                                        
            PROVINCIALE ORISTANESE 

 

CONSORZIO INDUSTRIALE PROVINCIALE ORISTANESE  

CASELLA POSTALE APERTA - 09170 - ORISTANO  

entro le ore 12 del giorno 12 Giugno 2015 

II termine suddetto è perentorio, farà fede solo il timbro del protocollo. 

Alla domanda dovrà essere allegata, a pena di esclusione dalla procedura di selezione, 

una fotocopia non autenticata di un documento di identità personale. 

 

I candidati ritenuti in possesso dei requisiti di ammissione saranno tempestivamente 

convocati per essere sottoposti a valutazione teorico/pratica al fine della 

individuazione dei vincitori della Selezione. 

 

La valutazione sarà finalizzata ad accertare le attitudini, le esperienze e le competenze 

riferite alle mansioni tipiche rinvenibili nell’ambito della conduzione e manutenzione 

di un Impianto di Depurazione ed alla normativa in materia di Sicurezza del Lavoro. 

Costituirà titolo di preferenza il possesso di comprovate competenze in lavori di 

manutenzione e/o conduzione di impianti di depurazione e/o il possesso di corsi di 

formazione in materia di sicurezza del lavoro. 

 

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 si precisa che il trattamento dei dati personali dei 

candidati, compresi quelli sensibili, è effettuato ai soli fini dell’espletamento della 

procedura selettiva, nel rispetto ed in applicazione delle disposizioni normative vigenti 

in materia. 

 

Copia del presente bando e dello schema di domanda sono reperibili presso gli Uffici 

del Consorzio  

 

Per qualsiasi informazione rivolgersi al n° 0783/35461 

 

 IL PRESIDENTE 

  (Claudio Atzori) 

 


